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Resumen

Este estudio tiene como objetivo diagnosticar los factores de riesgo ergondmico que afectan a los docentes de
areas técnicas de la Unidad Educativa “Técnico Salesiano” Se plantean como objetivos especificos analizar el
estado del arte, identificar factores ergonomicos en los espacios de trabajo, evaluar la percepcion de los docen-
tes sobre estos riesgos y proponer recomendaciones para mejorar las condiciones laborales. Investigaciones
previas, como las de Peralta et al. (2023) y Aguilar (2021), evidencian falta de conocimiento en ergonomia y
problemas derivados de posturas inadecuadas y uso prolongado de dispositivos. La metodologia es descripti-
va, explorativa y cuantitativa, con una encuesta basada en la norma ISO TR 12295 y una escala Likert, aplicada
a docentes de las dreas técnicas de la institucion. Los resultados obtenidos mediante analisis estadistico iden-
tifican niveles de riesgo ergonémico: areas como Electromecanica Automotriz, Mecanizado y Construcciones
Metalicas presentan un riesgo medio (Nivel 3), mientras que Mecatronica y Ciencias Experimentales tienen un
riesgo bajo (Nivel 2). Este diagndstico destaca los factores ergondmicos clave y los niveles de riesgo asociados,
sugiriendo la necesidad de intervenciones para reducir la exposicion a estos riesgos.
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Abstract

The objective of this study is to diagnose the ergonomic risk factors that aftect teachers in technical areas of
the “Técnico Salesiano” Educational Unit. The specific objectives are to analyze the state of the art, identify er-
gonomic factors in work spaces, evaluate teachers’ perception of these risks and propose recommendations to
improve working conditions. Previous research, such as those of Peralta et al. (2023) and Aguilar (2021), show a
lack of knowledge in ergonomics and problems derived from inadequate postures and prolonged use of devices.
The methodology is descriptive, explorative and quantitative, with a survey based on ISO TR 12295 and a Likert
scale, applied to teachers of the technical areas of the institution. The results obtained through statistical analysis
identify ergonomic risk levels: areas such as Automotive Electromechanics, Machining and Metal Construction
present a medium risk (Level 3), while Mechatronics and Experimental Sciences have a low risk (Level 2). This
diagnosis highlights the key ergonomic factors and associated risk levels, suggesting the need for interventions
to reduce exposure to these risks.

Keywords: Ergonomic risk; load handling; technical areas; working conditions; ergonomic factors; posture;
work station

Introduccion

En el contexto educativo contemporaneo, Montes de Oca et al., (2023) manifiesta que la labor
docente se rige como una tarea multifacética que va mas alld de la transmision de conocimientos;
implica también la creaciéon de entornos propicios para el aprendizaje. En Ecuador, segin
SITEAL (2019), conceptualiza la estructura educativa mediante la categorizacion de la ensefianza
en niveles que incluyen la educacioén inicial, basica y bachillerato. Esta clasificaciéon abarca tanto
modalidades escolarizadas como no escolarizadas, destacando la importancia de la pertinencia
cultural y lingiiistica en el proceso educativo. Sin embargo, en el sistema educativo ecuatoriano,
segun El Comercio (2024), se registran en instituciones educativas fiscales 148.601 docentes, en
particulares 49.746; fiscomisionales, 13.194 y en municipales 1.927, es decir en todo el pais existen
aproximadamente 213.438 docentes, distribuidos en la educacién basica y bachillerato.

Es importante destacar que Madrid (2019), menciona que, en particular, el bachillerato, es
una fase que comprende tres afios de educacion obligatoria, se presenta como una continuacion
natural de la educacion general basica. Este nivel se caracteriza por la presencia de materias de
tronco comun, compartiendo elementos fundamentales con los bachilleratos en ciencias o técnicos;
dentro de este tltimo se pude decir que es de gran importancia dentro de las bases productivas
de un pais o sociedad. Sin embargo, los autores Weiss y Bernal (2020) , en su investigacion de la
educacidn técnica mexicana, conceptualiza al bachillerato técnico como la implementacién de la
innovacién y cambios institucionales ante la creciente homogenizacién de la educacién tradicional
aplicada al sector productivo, con la finalidad de cumplir con la exigencia de conocimientos
tedricos que permitan aplicarlos al drea practica, incrementando asi las competencias: técnicas,
administrativas y psicosociales integrales. Ademas, los categoriza en dos grandes subgrupos:
tradicionales (herreria, carpinteria, hojalateria, plomeria, alfareria, sastreria y tejidos) y modernos
(electricidad, mecanica, disefio, tipografia, litografia, mecatrdnica, etc.).
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Mientras tanto segun Tomaselli (2021), investiga a la educacion técnica en el Ecuador y sus
efectos en la inclusién laboral. Define al drea técnica como una alternativa de educacion viable
para aquellas personas que por distintas razones buscan una oportunidad de incorporacion
temprana en los mercados laborales, convirtiéndose en el espacio principal de desarrollo de
habilidades y destrezas que el mercado laboral requiere, por lo tanto abriendo una necesidad de
que el sistema educativo emplee docentes que capaciten a estudiantes en cada una de las ramas
técnicas, y buscar también mejorar la productividad, bienestar de la personas que laboren en
el rol de docentes. Sin embargo, algunos estudios, como el de Peralta et al. (2023), que sefialan
la falta de conocimiento en temas de ergonomia en el trabajo de docentes y la prevalencia de
posturas inadecuadas y mobiliario inapropiado; también Aguilar (2021), destaca la importancia
de abordar riesgos ergonomicos, especialmente en movimientos repetitivos y uso prolongado de
dispositivos tecnoldgicos en la labor de un profesor.

De igual manera Kraemer et al. (2021), en su articulo analizan los riesgos ergonémicos
en docentes de instituciones educativas y destaca la importancia de evaluar el impacto de estos
riesgos en la salud y calidad de vida de los profesionales. La investigacion se ejecutd en el Campus
Sao Bento do Sul del Instituto Federal Catarinense y revelé que el 72% de los docentes carece
de conocimientos en ergonomia, evidenciando la necesidad de intervenciones educativas. Asi
mismo Perez (2009), identifica los riesgos ergondmicos en docentes de areas de ensefianza técnica
como la presencia frecuente de posturas incomodas y movimientos repetitivos, generadores
de repercusiones negativas para la salud a largo plazo. Destaca que la prolongada utilizacién
de dispositivos tecnolégicos y la presencia de mobiliario inadecuado se rigen como factores
sustanciales que contribuyen al desarrollo de tensiones musculares y lesiones ocasionadas por
esfuerzos repetitivos. Sin embargo, esta como esta noble labor no esta exenta de desafios, y uno de
los aspectos menos explorados, pero de vital importancia es los factores de riesgo ergonémicos a
los que pueden estar expuestos los docentes de secundaria y especial los que colaboran dentro de
las areas técnicas de bachillerato. En este sentido, la presente investigacion se centra en constatar
los principales factores de riesgo ergonémico que experimentan los docentes de la Unidad
Educativa “Técnico Salesiano’ dentro de las areas técnicas, de Instalacion Equipos y Maquinas
Eléctricas, Mecanizado y Construcciones Metdlicas, Electromecdnica Automotriz, Mecatrdnica,
Aplicaciones Informaticas y Ciencias Experimentales.

En la perspectiva de construir un marco teérico sélido, la investigacion inicia con una
exhaustiva revision bibliografica relacionada con estudios ergonémicos en entornos educativos,
especialmente en areas técnicas, posterior a ello, se identifican los factores de riesgo ergonémico,
con visitas a los espacios de trabajo de los docentes técnicos de la Unidad Educativa Técnico
Salesiano y se define la variable independiente la cual se considera al riesgo ergondémico, mientras
tanto las independientes se consideran al manejo de cargas, posicion de trabajo y area de trabajo.
La metodologia adoptada para este estudio es de tipo descriptiva, explorativa fundamentada en
la observacion, registro y analisis de las caracteristicas inherentes a la problematica ergonémica.
Este enfoque se complementa con una perspectiva cuantitativa, respaldada por el disefio no
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experimental, dicha metodologia se ayuda con la creaciéon de una encuesta, en base a la norma
ISO TR 12295, que tiene como objetivo facilitar la aplicacion de las normas ISO 11228 e ISO
11226(herramientas y métodos para evaluar los riesgos ergonémicos), (ISO/TR 12295, 2014),
dicha encuesta fue adaptada a una escala de Likert, para evaluar resultados en un rango de 1 a
5y en base a los modelos de valuacién ergonémica de Diego Mas, (2015) los rangos numéricos
indican si es necesaria una actuacion frente al riesgo o no. La poblacion objeto de esta investigacion
estd compuesta por 30 docentes que forman parte de las areas técnicas de la Unidad Educativa
‘Técnico Salesiano’, distribuidos en diferentes médulos de aprendizaje técnico.

Riesgo ergonémico

Segin Medina (2019), un factor de riesgo ergonémico es la relaciéon de situaciones o
componentes presentes en el ambito laboral que pueden generar tensiones fisicas, estrés o lesiones
en los trabajadores debido a la interaccion entre el individuo y su entorno de trabajo. Estos
elementos abarcan desde aspectos posturales hasta movimientos repetitivos, disefio de mobiliario
y herramientas empleadas, entre otros aspectos del entorno laboral. Todos estos elementos tienen
el potencial de impactar adversamente la salud musculoesquelética y el bienestar general de los
empleados, ocasionando condiciones que pueden ser perjudiciales para la salud fisica y emocional
de los trabajadores. Los factores ergondmicos contribuyen al desarrollo de molestias fisicas,
malestar emocional y lesiones a largo plazo si no se abordan adecuadamente. Es esencial reconocer
y modificar estos elementos para garantizar entornos laborales mas seguros y saludables para los
empleados, evitando asi riesgos que puedan afectar su desempefio y bienestar en el trabajo.

Segun Bestratén (2020), aborda a la ergonomia como un conjunto de técnicas destinadas a
lograr la adecuacion entre el trabajo y la persona, destacando su naturaleza multidisciplinaria. La
definicion resalta la necesidad de aplicar diversas ciencias para lograr la correcta adaptacion del
puesto de trabajo y su entorno a las caracteristicas individuales. El autor subraya la idea de que la
persona es adaptable dentro de ciertos limites, estableciendo la importancia de la ergonomia para
definir estos intervalos 6ptimos y prevenir efectos no deseados al exceder dichos limites. Ademas,
la adaptacion al trabajador se presenta como un factor clave para mejorar el rendimiento personal,
generando un impacto positivo en el rendimiento global del sistema. La ergonomia constituye un
ambito de estudio que examina los riesgos ergonémicos, abordando dimensiones que incluyen
lo fisico, cognitivo, social, organizacional y ambiental. No obstante, sigue un enfoque “holistico”
en el cual cada uno de estos aspectos no se examina de manera aislada, sino que se contempla su
interacciéon mutua. Este enfoque global reconoce la interdependencia de estos factores y destaca la
necesidad de comprender su interrelacion para abordarlos de manera efectiva. Asi, la ergonomia
busca entender la complejidad y la conexion entre los diversos componentes para mejorar la
eficiencia y el bienestar en los entornos laborales, integrando estos factores en su analisis. La
disciplina busca soluciones que optimicen tanto el rendimiento laboral como la salud y comodidad
de los individuos, subrayando la importancia de considerar la totalidad del panorama en lugar de
evaluar elementos de manera aislada (Ministerio de trabajo y economia, 2022).
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El Instituto de Seguridad Social (IESS), define al riesgo ergondémico como el ambiente
inseguro que tiene como origen una interaccién impropia que se da entre el colaborador y
su ambiente de trabajo, el cual trae consigo consecuencias para la salud. Ademas, define a los
factores de riesgo como un particular que conllevan la posibilidad de enfermedad profesional u
ocupacional, generando impactos en los asegurados. Estos incluyen aspectos quimicos, fisicos,
biolégicos, ergondmicos y psicosociales. De igual manera, especifica la presencia de riesgos
especificos que pueden afectar la salud de los trabajadores, destacando las amenazas relacionadas
con sustancias quimicas, condiciones fisicas, agentes bioldgicos, factores ergonémicos y aspectos
psicosociales. Estos elementos se consideran como potenciales desencadenantes de problemas de
salud ocupacional, planteando riesgos especificos para la poblacion asegurada IESS (Instituto de
Seguridad Social Ecuatoriano, 2020).

Area de trabajo

Segin Mondelo et al. (2020), en su libro define al drea de trabajo como la disposicion fisica
de un puesto para el trabajador, de los recursos tanto materiales como técnicos y al disefio de
areas laborales para conseguir la maxima eficiencia en las actividades encomendadas por el
empleador; considerando la comodidad, factibilidad de manejo de herramientas, equilibrio de
trabajo, sobrecargas y satisfaccion laboral. De acuerdo con la Real Academia Espafiola RAE
(2023), se establece que el término “4rea de trabajo” se refiere al espacio donde un empleado
de una empresa lleva a cabo actividades especificas, por las cuales puede o no recibir una
remuneracion predeterminada. Este sueldo es apropiado y esta en conformidad con todas las
normativas ergonomicas establecidas por el Ministerio de Trabajo. La definicion enfatiza no solo
la realizacion de tareas laborales en un lugar especifico, sino también la posible compensacion
economica asociada a dichas actividades, asegurando que esta sea adecuada y esté alineada con las
regulaciones ergondmicas establecidas por la autoridad laboral.

Segun el analisis llevado a cabo por los autores Sabina y Bastante (2021), en su libro
definen al puesto de trabajo como el espacio que posibilita la realizacion eficiente y eficaz de
las responsabilidades, actividades, cualificaciones, habilidades y competencias requeridas para
desempenar una posicion laboral dentro de una empresa. En este contexto, el lugar de trabajo no
se limita simplemente al espacio fisico, sino que abarca la totalidad de elementos necesarios para
llevar a cabo las funciones laborales de manera efectiva. La definicidon enfatiza la importancia de
la congruencia entre las responsabilidades del puesto, las actividades realizadas, las habilidades
y competencias de la persona que ocupa el puesto, subrayando la necesidad de una adecuacion
precisa entre el individuo y las exigencias laborales.

En la mas reciente evaluacion realizada por Valdenebro et al. (2020), se aborda la concepcién
del entorno de trabajo como el sitio donde distintos profesionales llevan a cabo sus tareas y metas,
siendo compensados con una remuneracién acordada por su desempefo. En este contexto, se
destaca la importancia de un disefio meticuloso del espacio laboral, teniendo en cuenta factores
como la naturaleza de la produccion, la estructura jerarquica de la organizacion, la especificidad
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de cada posicion, la definicion de responsabilidades, los requisitos educativos y el consiguiente
impacto en la satisfaccion laboral.

Manejo de cargas

Los autores Mora et al. (2022), determinan que el manejo de cargas desde la perspectiva
de la ergonomia se refiere al conjunto de principios y técnicas aplicados para optimizar la
tarea de levantar, transportar, empujar o jalar objetos, con el objetivo de minimizar el riesgo
de lesiones musculoesqueléticas y promover condiciones de trabajo seguras y saludables. Esta
disciplina busca disefiar y organizar los sistemas y entornos laborales de manera que se reduzca
la carga fisica sobre los trabajadores, considerando factores como la naturaleza de la carga, su
peso, las posturas corporales, el esfuerzo requerido y otros elementos ergonémicos. En esencia,
el manejo ergonémico de cargas busca adecuar las condiciones laborales a las capacidades fisicas
y biomecanicas de los individuos, contribuyendo asi a la prevencién de lesiones y al bienestar
general de los trabajadores.

Segun la Organizacion Internacional de Normalizacion (2021), en la norma ISO 11228-1
indica que las actividades de manipulaciéon manual en entornos laborales se desenvuelven dentro
del marco delos sistemas de trabajo, destacando laimportancia de considerar las interacciones entre
los individuos y diversos elementos como informacién, entorno y colegas al disefiar o modificar
tareas y areas de trabajo. En este contexto, el enfoque ergonémico emerge como una herramienta
clave para prevenir lesiones relacionadas con la manipulaciéon manual, al ser implementado de
manera proactiva en la concepcion de procesos, sistemas u organizacion laboral. La aplicacion
de principios ergonémicos no solo se revela efectiva en la creacién de entornos laborales mas
seguros, sino también cuando se buscan ajustes y mejoras en sistemas ya existentes. Este enfoque
holistico no solo se concentra en la tarea de manipulacion en si, sino que considera la totalidad de
factores humanos y ambientales que influyen en la ejecucion de estas actividades, promoviendo
asi un enfoque preventivo y centrado en la salud y bienestar de los trabajadores.

También el Instituto Nacional de Seguridad y Salud del Trabajo (2023), menciona que la
manipulacién manual de cargas (MMC) se describe como cualquier actividad que implica el
transporte o sujecion de una carga realizada por uno o varios trabajadores, como el levantamiento,
la colocacién, el empuje, la traccién o el desplazamiento, y que, debido a sus caracteristicas o
condiciones ergondmicas inadecuadas, representa riesgos, especialmente en la zona dorsolumbar,
para los trabajadores, segiin el Real Decreto 487/1997. Este concepto abarca dos elementos
esenciales: objetos inanimados y personas o animales. Ademas, la manipulacién manual no se
limita exclusivamente al levantamiento o transporte de una carga, sino que comprende cualquier
tarea que implique el transporte o la sujecion con las manos u otras partes del cuerpo, como
el mantenimiento de una carga elevada, la colocacidn, el empuje, la traccion, el desplazamiento
e incluso el lanzamiento de la carga de una persona a otra. También se incluyen las tareas de
manipulacion de materiales mediante graas u otros dispositivos mecanicos, siempre que impliquen
en parte el esfuerzo humano.
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Relacionado al manejo de cargas, los autores Ruiz et al. (2022), determinan que, en el
contexto actual, los riesgos ergondmicos se perfilan como amenazas potenciales que pueden
ocasionar lesiones musculoesqueléticas, especialmente en individuos que desempenan roles que
implican posturas forzadas. La implementacién de programas ergondmicos emerge como una
estrategia fundamental para prevenir accidentes laborales y lesiones, cumplir con las normativas
vigentes y evitar posibles sanciones. Ademas, estos programas contribuyen a optimizar la gestion
y la productividad empresarial, al tiempo que fomentan la satisfaccién de los beneficiarios
involucrados en el entorno laboral. En este contexto, el presente estudio se propone identificar
el nivel de riesgo ergondémico asociado al manejo de cargas y los movimientos repetitivos en la
industria alimentaria.

Posicion de trabajo

Segun, el Instituto Nacional de Seguridad y Salud del Trabajo (2021), menciona que “postura
de trabajo” se refiere ala disposicion relativa de los segmentos corporales, y no se limita inicamente
a la distincion entre trabajar de pie o sentado. Las posturas de trabajo representan un componente
crucial vinculado a los trastornos musculoesqueléticos, cuya manifestacion esta influenciada
por diversos factores. En primer lugar, la naturaleza forzada de la postura desempefa un papel
fundamental, siendo determinante para la aparicién de dichos trastornos. Ademas, la duracion
continua de la postura, la frecuencia con la que se adopta y la exposicion repetida a posturas
similares a lo largo de la jornada laboral son elementos que también inciden en la generacion
de problemas musculoesqueléticos. El entendimiento detallado de estos aspectos es esencial para
abordar la prevencion de trastornos y mejorar las condiciones ergonémicas en el entorno laboral.

También los autores Litardo et al. (2019), mencionan que la postura corporal, esencial para
la ergonomia y la salud musculoesquelética, se refiere al mantenimiento del cuerpo durante el
movimiento, ya sea al caminar, inclinarse o levantar peso, asi como a la posicion al estar sentado o
de pie. Una postura ergondémica adecuada se logra al sostener el cuerpo de manera que la columna
vertebral quede completamente alineada, respetando las curvaturas naturales que dan forma a
la espalda. La clave reside en mantener la cabeza erguida sobre los hombros, alineados en una
posicion recta con las caderas, representando la postura ideal para las actividades cotidianas. Los
efectos negativos de una postura ergonémica incorrecta son significativos, ya que pueden provocar
trastornos en el sistema musculo-esquelético y circulatorio, asi como contracturas que se traducen
en dolores en la espalda, cuello, migrafas, y molestias en las articulaciones, especialmente en
muiiecas y piernas, entre otros. Estos aspectos subrayan la importancia de mantener posturas
ergondmicas para prevenir problemas de salud asociados al trabajo y a las actividades diarias.

La postura de trabajo, segtin Diaz (2021), menciona que, en un sentido general, hace referencia
a la posicion y disposicion fisica que adopta un individuo al realizar sus tareas laborales. Esta
nocion abarca las distintas maneras en que el cuerpo puede posicionarse mientras se llevan a cabo
actividades profesionales, ya sea sentado frente a un escritorio, de pie en una linea de ensamblaje
o realizando movimientos especificos durante la jornada laboral. La postura de trabajo influye en
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la comodidad, la concentracion y, en ultima instancia, en el rendimiento laboral de una persona.
Aunque el término es frecuentemente asociado con la ergonomia, que se centra en la adaptacion
eficiente del entorno de trabajo al cuerpo humano, la postura de trabajo en su sentido mas amplio
simplemente se refiere a la manera en que los individuos sostienen y utilizan sus cuerpos en el
contexto de sus ocupaciones.

Finalmente, Castillo (2019), define a la postura de trabajo, entendida como la posicién
que el cuerpo adopta durante la realizaciéon de una tarea, cobra especial relevancia cuando se
aborda desde la perspectiva de la ergonomia postural. Este enfoque busca establecer pautas para la
correcta disposicion del cuerpo tanto en situaciones estaticas, como permanecer sentados, como
en aquellas dinamicas, como levantar objetos pesados. La importancia de la ergonomia postural
radica en su capacidad para prevenir situaciones patoldgicas y discapacitarias derivadas de malas
posturas, que van desde condiciones como la escoliosis hasta dolores agudos como el lumbago.
Dada su alta prevalencia y los costos sociales y econdmicos asociados, los problemas de salud
relacionados con el dolor de espalda en adultos se han convertido en un significativo desafio de
salud publica.

Estudios aplicados

Segun Kraemer et al. (2021), en su articulo analizan los riesgos ergonémicos en docentes
de instituciones educativas y destaca la importancia de evaluar el impacto de estos riesgos en
la salud y calidad de vida de los profesionales. La investigacion se ejecutd en el Campus Sao
Bento do Sul del Instituto Federal Catarinense y revelé que el 72% de los docentes carece de
conocimientos en ergonomia, evidenciando la necesidad de intervenciones educativas. Durante
el analisis encontraron que los riesgos ergonomicos predominantes fueron las posturas
prolongadas, mobiliario inadecuado y tecnologias no ergondmicas, contribuyendo a dolores
musculoesqueléticos en especial en el drea de la espalda baja, cuello y los hombros. Concluyeron
en la urgencia de adaptaciones ergonémicas y cambios en los habitos laborales para mejorar la
salud y calidad de vida de los docentes, con la finalidad de su incidencia directa en la calidad de la
educacion ofrecida a los estudiantes.

A si mismo Perez Soriano (2009), identifica los riesgos ergonémicos en docentes de dreas de
enseflanza técnica como la presencia frecuente de posturas incomodas y movimientos repetitivos,
generadores de repercusiones negativas para la salud a largo plazo. Destaca que la prolongada
utilizacion de dispositivos tecnologicos y la presencia de mobiliario inadecuado se erigen como
factores sustanciales que contribuyen al desarrollo de tensiones musculares y lesiones ocasionadas
por esfuerzos repetitivos. En este sentido, resalta la importancia de considerar la interaccion entre
el profesorado y su entorno laboral, especificamente en lo relacionado con la ergonomia, para
comprender de manera mas completa y precisa los riesgos asociados a la labor docente en dreas
técnicas. Por lo tanto, Benites et al. (2021), examinaron en su investigacion la influencia de los
factores ergondmicos en la practica docente remota, destacando riesgos para la salud derivados

de condiciones ambientales como iluminacién, ambiente térmico y ruido. Subraya la importancia
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de abordar cambios de postura, trastornos musculoesqueléticos y el riesgo psicosocial y resalta
la necesidad de evitar la interacciéon continua con dispositivos tecnolégicos. Ademas, los autores
destacan la urgencia de implementar medidas ergondmicas para prevenir y mejorar la calidad de
vida del docente, promoviendo condiciones seguras y saludables en el contexto remoto.

Segtin Parra (2019), en su estudio, examina la relacion entre factores de riesgo ergonémico
y enfermedades ocupacionales, a través de una revision sistematica. Los estudios evidenciaron
que las afecciones de la columna vertebral se destacan como las mas comunes, vinculadas a malas
posturas y movimientos repetitivos. Enfatizo la eficacia de la pausa laboral activa en la prevencion
de riesgos ergondémicos. Ademds, subray6 la importancia de conocer y aplicar normativas para
permitir a los profesionales de la salud ocupacional un diagnoéstico preciso y la implementacion de
acciones efectivas en la promocion de la salud y la prevencién de riesgos laborales. Segin Larios
(2022), en su investigacion detalla la importancia creciente de la ergonomia en el ambito laboral,
especialmente en instituciones educativas. Se evidencia un enfoque especifico en la influencia de la
ergonomia en el desempeno laboral de docentes de nivel superior tecnoldgico en institutos publicos
de Chimborazo. La investigacion, basada en fuentes primarias y secundarias, revistas cientificas,
leyes y reglamentos, empled métodos ergondémicos como el JSI y RULA, junto con entrevistas y
encuestas. Los resultados, validados mediante el método probabilistico Chi cuadrado, destacan
la relevancia de los factores ergondmicos en el desempefio de los docentes. Como propuesta de
solucion, se sugiere la creacion de un manual ergondmico dirigido a mejorar la calidad de vida y
el rendimiento laboral de los docentes, siendo estos los principales beneficiarios de dicho enfoque.

Metodologia

En esta investigacion se aplica una metodologia descriptiva, que, segiin Guevara et al. (2020),
permite observar y presentar caracteristicas de un fendmeno sin manipular las variables. El
enfoque cuantitativo utilizado, como lo definen Amaiquema et al. (2019), se basa en la medicion
objetiva y el analisis estadistico. El disefio no experimental, descrito por Gémez (2006), no
interviene en las variables dependientes (manejo de cargas, posicion de trabajo y area de trabajo)
ni en la independiente (riesgos ergonémicos). La muestra incluye 30 docentes de areas técnicas
de la Unidad Educativa Técnico Salesiano. Para recolectar los datos se utilizé un cuestionario de
21 preguntas basado en la norma ISO/TR 12295 (2014) y evaluado con la escala de Likert de 5
puntos, siguiendo las recomendaciones de Matas (2018). La encuesta fue validada por expertos
en Seguridad Ocupacional y se aplicé el coeficiente de alfa de Cronbach para confirmar su
confiabilidad, segun el procedimiento descrito por Delgado Rodriguez (2002).

Cabe recalcar que la encuesta antes de ser enviada a la muestra poblacional, fue previamente
validada por un candidato de Doctorado, dos Masters en Seguridad Ocupacional, con experiencia
en evaluacion de riesgos, y posterior a ello se aplica el coeficiente del alfa de Cronbach, que segun
Delgado Rodriguez (2002), este coeficiente se emplea para evaluar la consistencia interna o la
fiabilidad de un instrumento de medicién. En esencia, muestra qué tan bien estan correlacionadas
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entre si las preguntas de un instrumento que han sido disefiadas para medir un mismo concepto,

por lo tanto, la encuesta se valida somo se muestra en la tabla N°1.

Tabla 1. Alfa de Cronbach Encesta.

Variable Alfa de Cronbach
Y 0.714
X1 0.844
X2 0.762
X3 0.678
Promedio total: 0.7495

Fuente: elaboracion propia

Sin embargo, el andlisis muestra una aceptable consistencia interna con un alfa de Cronbach
de 0.7495. Posterior a ello, la encuesta fue enviada a los 30 docentes, en el mes de agosto de 2024,
con un plazo de una semana para completarla, una vez obtenidos los datos, se procede con el
analisis estadistico descriptivo con la utilizacion del software SPSS, posterior ello se evaltan los
resultados de cada variable y se definen el nivel riesgo de cada variable y de la encuesta en general,
recordando que a la escala de Likert se le asignan valores como se muestra en la tabla N°2 , cabe
recalcar que los datos obtenidos se relacionan con las valoraciones de los métodos REBA, que no
solo evaltian posturas estaticas, si no también toma en cuenta factores dindmicos , para evaluar

riesgos ergonoémicos (Diego Mas, 2015).

Tabla 2. Indices de valoracién e interpretacién de resultados.

Likert Nivel Riesgo Actuacion
Totalmente en . . .
1 Inapreciable No es necesaria actuaciéon
desacuerdo
En desacuerdo 2 Bajo Puede ser necesaria la actuacion.
Ni acuerdo ni . . .
3 Medio Es necesaria la actuacion.

en desacuerdo

Es necesaria la actuacion cuanto

De acuerdo 4 Alto
antes.
Totalmente de Es necesaria la actuacion de in-
5 Muy alto .
acuerdo mediato.

Fuente: elaboracion propia

Resultados

Datos socio demogrdficos:

La muestra estuvo conformada por 32 docentes que trabajan en las diferentes areas técnicas
de la Unidad Educativa Técnico Salesiano. En la tabla N°3 se presentan los datos demograficos
obtenidos a través de la encuesta, los cuales se han clasificado segun el género. Se observa que el
84% de la muestra corresponde al género masculino, mientras que el género femenino representa
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el 16%. Ademas, en el rango de edad entre 20 y 30 afios se encuentra el 31% de los participantes,
mientras que los otros rangos corresponden al 28% y 13%, respectivamente. En cuanto a la
experiencia laboral, el 25% de los encuestados ha trabajado entre 2 y 5 afios en el drea técnica,
seguido de un 22% que ha laborado entre 11 y 20 afios, un 19% entre 6 y 10 afios, un 16% de 0 a 1

afno, y solo el 3% ha trabajado mas de 30 afios en dicha area.

Tabla 3. Datos demogréficos divididos segtn genero

DATOS DEMOGRAFICOS DIVIDIDOS SEGUN GENERO:

Nel Ne Mas- % Mas- N° Feme- % Feme-
. o ) o Ne Total % Total
culino culino nino nino
Mecanizado y
construcciones 5 16% 2 6% 7 22%
metalicas
Informatica 6 19% 0 0% 6 19%
Instalaciones equi-
Seleccioné la pos y maquinas 4 13% 1 3% 5 16%
figura profesio- eléctricas
nal en la que
labora: -
Electromecamca 4 13% 1 3% 5 16%
Automotriz
Mecatrénica 6 19% 0 0% 6 19%
Ciencias experi- ) 6% 1 3% 3 9%
mentales
Total 27 84% 5 16% 32 100%
o _ 0, _ o - 0, -
Ne 2 N Mas % Mascu N Eeme v F.eme Ne Total % Total
culino lino nino nino
20 - 30 anos 6 19% 4 13% 10 31%
Seleccione su 31 - 40 afios 9 28% 0 0% 9 28%
rango de edad: 41 - 50 afios 8 25% 1 3% 28%
51 - 60 anos 4 13% 0 0% 4 13%
Total 27 84% 5 16% 32 100%
o - 0 - o - 0, -
Ne 3 N°Mas- % Mascu- N° Feme- % Feme- o py) o Total
culino lino nino nino
Seleccione su Bachillerato 1 3% 0 0% 1 3%
nivel de educa- Tercer nivel 10 31% 3 9% 13 41%
clon: Cuarto Nivel 16 50% 2 6% 18 56%
Total 27 84% 5 16% 32 100%
o - 0, - o - 0, -
Na NeMas Mascu NeFeme Wfeme g
culino lino nino nino
Seleccione su Particular 10 31% 4 13% 14 44%
tipo de relacion
laboral : Estatal 17 53% 1 3% 18 56%
Total 27 84% 5 16% 32 100%
o - 0, - o - 0, -
Ne 5 N Mas % Mascu N Eeme v F.eme Ne Total % Total
culino lino nino nino
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DATOS DEMOGRAFICOS DIVIDIDOS SEGUN GENERO:

Ne1 Ne Mas- % Mas- N° Feme- % Feme-
. - . o Ne Total % Total
culino culino nino nino
| a. Docente técnico 20 63% 4 13% 24 75%
Seleccione su
cargo dentro de b.D )
e S S T S R
Total 27 84% 5 16% 32 100%
() _ V) _ o - 0 -
Ne 6 N°®Mas- % Mascu- N° Feme- 9% Feme- o r) o5 Total
culino lino nino nino
0alafno 3 9% 2 6% 5 16%
Selecci 2 a5 anos 6 19% 2 6% 8 25%
eleccione
el rango de 6 a 10 afios 6 19% 0 0% 6 19%
tiempo, el cual 11 a 20 afios 6 19% 1 3% 7 22%
labora dentro de 5
a 30 afios b b b
la FIP 21a30 5 16% 0 0% 5 16%
30 anos o mas 1 3% 0 0% 1 3%

Total 27 84% 5 16% 32 100%

Fuente: elaboracion propia

Se llevo a cabo un analisis estadistico para determinar si los datos de la muestra siguen una
distribucién normal o se aproximan a la curva de Gauss, segin lo descrito por Luzuriaga Jaramillo
et al. (2023). Esta evaluacion permiti6 identificar si los datos presentan un ajuste simétrico al
contorno y la forma propios de una distribucion normal. Para evaluar la normalidad de los datos,
se aplico el método de Shapiro-Wilk, considerado, segun Ernesto et al. (2023), una de las pruebas
mas comunes para este proposito, especialmente adecuada para muestras de tamafo pequefo a
mediano, como es el caso de este estudio. En la tabla N°4 se presentan los resultados del analisis
estadistico mediante la prueba de Shapiro-Wilk. Los resultados muestran que las variables de
riesgo ergonémico (Y), posicion de trabajo (X2) y area de trabajo (X3) presentan una distribucion
normal, dado que sus valores de significancia (Sig.) son superiores a 0.05. Sin embargo, la variable
de manejo de cargas (X1), con un valor de Sig. menor a 0.05, no sigue una distribucién normal.
Este resultado podria explicarse por la variabilidad en las tareas laborales asociadas a las diferentes

funciones profesionales en el manejo de cargas.

Tabla 4. Prueba de normalidad - Shapiro Wilk

Pruebas de normalidad
Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Y ,971 30 ,579
X1 ,858 30 ,001
X2 ,954 30 ,216
X3 ,949 30 ,161

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

Fuente: elaboracion propia



Andlisis de correlacidon entre variables:

Segun los resultados presentados en la Tabla N°5, la correlacion entre las variables analizadas
esadecuada, observandose unarelacion aceptable entrela variable independiente ylas dependientes
(Ochoay Azuela, 2024).

Tabla 5. Correlacién de Spearman

Correlaciones
% X1 X2 X3
Rho de Spear- v Coeﬁc1en't<? de 1,000 439* ,375* ,369*
man correlaciéon
X1 Coeﬁc1en.te, de 439+ 1,000 274 440
correlacion
%2 Coeﬁc1en.te, de 375+ 274 1,000 ,423%
correlacion
<3 Coeficiente de 369* 442 A423* 1,000

correlacién

Fuente: Datos obtenidos a partir de SPSS

Riesgo ergondmico: Los resultados de la encuesta aplicada a los docentes de areas técnicas
revelan distintos niveles de riesgo en la variable de riesgo ergonémico. Como se muestra en la
Figura N°1, se presentan las respuestas agrupadas por cada area. Cabe destacar que en la pregunta
2, la mayoria de los docentes son conscientes de que sus tareas laborales los exponen a riesgos
ergonémicos, lo que reduce la percepcion del riesgo, ya que esta poblacion tiene conocimiento del
tema. Sin embargo, en las preguntas 3 y 6, que estan relacionadas con molestias fisicas, se observa

un incremento, lo que sefiala areas clave para intervencion y analisis.

Figura 1. Resultados preguntas Riesgos ergonémicos - Areas Técnicas

Fuente: elaboracion propia

En la Figura N°2 se presentan los resultados consolidados de la primera variable por areas, donde
se puede identificar que la figura profesional de Mecanizado y Construcciones Metalicas muestra
el indice mas alto, con un valor de 3.0, situandose en un nivel de riesgo medio. Este resultado

es de las dreas técnicas de la Unidad Educativa “Técnico Salesiano Bravo Palacios & Yambay Bautista
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sugiere la necesidad de intervencion, ya que se asocia con molestias fisicas derivadas del trabajo y
la importancia de un disefio adecuado del lugar de trabajo para mitigar dichos riesgos.

Figura 2. Riesgos Ergonomicos - Areas Tecnicas Uets

Fuente: elaboracién propia

Enla Tabla N°6 se pueden identificar los niveles de riesgo ergonémico en cada una de las areas
técnicas. Se destaca la necesidad de intervencién en las dreas de Mecanizado y Construcciones
Metalicas, Instalacién de equipos y maquinas eléctricas, Ciencias experimentales, Electromecanica
automotriz e Informatica, mientras que Mecatronica presenta un nivel bajo de riesgo. Estos
resultados estan vinculados al tipo de tareas que se realizan en cada area. En Mecanizado y
Construcciones Metilicas, el manejo de maquinas y la permanencia en posturas prolongadas son
factores clave. En Instalacion de equipos y maquinas eléctricas, las posiciones prolongadas de pie
influyen en el riesgo. En Informdtica, el tiempo frente a un monitor es un factor relevante. En
Ciencias experimentales, las jornadas prolongadas de laboratorio ylas posturas mantenidas durante
estas generan riesgo, mientras que, en Electromecdnica automotriz, el trabajo de pie y el uso de
las extremidades superiores por tiempo extendido, especialmente bajo vehiculos, contribuyen a
una fatiga moderada al final de la jornada. En contraste, en Mecatrénica no hay una exposicion
prolongada a una postura especifica, no se requiere el uso de fuerza significativa y no se reportan

mayores molestias fisicas.

Tabla 6. Resultados variable - Riesgos Ergondémicos

Area Técnica Nivel Riesgo Nivel Actuacion
Mecanizado y construcciones metalicas 3 Medio
Instalaciones equipos y maquinas eléctricas 3 Medio
" . Es necesaria la actua-
Informatica 3 Medio -
cion.
Ciencias experimentales 3 Medio
Electromecanica Automotriz 3 Medio
. . Puede ser necesaria la
Mecatronica 2 Bajo

actuacion.

Fuente: elaboracién propia
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Manejo de Cargas: De igual manera en la Figura N°3 podemos identificar los resultados
de cada una de las preguntas que miden el manejo de cargas, en las diferentes areas técnicas de
la unidad educativa, en la misma se puede observar cémo influye el manejo de cargas segtn las
actividades caracteristicas de cada una.

Figura 3. Manejo de cargas - Areas Técnicas

Fuente: elaboracion propia

Al analizar los resultados de esta variable, se puede cuantificar el nivel de riesgo asociado
al manejo de cargas en cada una de las areas profesionales. Como se muestra en la Figura N°4,
el indice de riesgo mas elevado es en Electromecdnica Automotriz, lo cual es comprensible
debido a la manipulacién frecuente de piezas y partes vehiculares. Le sigue el area de Mecanizado
y Construcciones Metalicas, donde la manipulaciéon de herramientas mecanicas y el traslado
de materiales son actividades comunes. En Informatica, se considera el riesgo asociado a la
movilizaciéon de equipos para tareas de mantenimiento. Las demas especialidades presentan un
nivel de riesgo bajo o practicamente inapreciable en cuanto al manejo de cargas.

Figura 4. Manejo de Cargas- Areas Técnicas UETS

Fuente: elaboracién propia

En la siguiente tabla N°7 se puede identificar el nivel de riesgo, conjuntamente con su
indicacion si el nivel de riesgo necesita una actuaciéon o no, como es el caso para Electromecanica

Automotriz, Informatica e Mecanizado y Construcciones Metalicas que obtienen un nivel medio
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con necesaria actuacion frente al riesgo, mientras que Instalaciones equipos y maquinas eléctricas,
puede ser necesaria una actuacion por un nivel de riesgo bajo y finalmente con Mecatrénica y
Ciencias experimentales el nivel de riesgo por manejo de cargas es inapreciable y no es necesaria

una actuacion.

Tabla 7. Resultados variable — Manejo de Cargas

Area Técnica Nivel Riesgo Nivel Actuaciéon
Electromecéanica Automotriz 3 Medio
" . Es necesaria la
Informética 3 Medio -
actuacion.
Mecanizado y construcciones metalicas 3 Medio
. . A _— . Puede ser necesaria
Instalaciones equipos y méquinas eléctricas 2 Bajo .
la actuacién
Mecatrénica 1 Inapreciable  No es necesaria la
Ciencias experimentales 1 Inapreciable actuacion.

Fuente: elaboracion propia

En la tabla N°8 se puede identificar el nivel de riesgo, conjuntamente con su indicacion si el
nivel de riesgo necesita una actuacion o no, como es el caso de Instalaciones equipos y maquinas
eléctricas, con un nivel riesgo 4 es decir alto, que indica una necesaria actuacién cuanto antes,
seguido a ello Electromecanica automotriz, Mecanizado y construcciones metalicas e informatica
con un nivel de riesgo 3 es decir medio, el cual indica una necesaria actuacién y finalmente el caso

de Mecatrénica y Ciencias experimentales con nivel bajo el cual indica que puede ser necesaria la

actuacion.
Tabla 8. Resultados variable - Posicion de Trabajo
Area Técnica Nivel Riesgo Nivel Actuacion
. . (o g Es necesaria la actuacién
Instalaciones equipos y maquinas eléctricas 4 Alto cuanto antes
Electromecénica Automotriz 3 Medio Es necesaria la actuacion
Mecanizado y construcciones metélicas 3 Medio
Informatica 3 Medio
Mecatrénica 2 Bajo Puede ser necesaria la actua-
Ciencias experimentales 2 Bajo cion.

Fuente: elaboracion propia

Area de trabajo: De igual manera en la figura N°7 podemos identificar los resultados de cada
una de las preguntas que miden el area de trabajo frente al riesgo ergondmico, en las diferentes
areas técnicas de la unidad educativa, en la misma se puede observar como influye el espacio
tisico del area de trabajo, si el espacio obliga a realizar movimientos innecesarios, si el acceso a las
herramientas es facil o genera incomodidades , la distribucion del equipamiento es adecuada y
finalmente si la permanecia en el puesto de trabajo genera algtn tipo de fatiga.
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Figura 5. Area de trabajo - Areas Técnicas

Fuente: elaboracion propia

En la Figura N°8 se muestra el nivel de riesgo, en una escala de 1 a 5, correspondiente a la
variable “drea de trabajo” en las distintas dreas técnicas de la unidad educativa. Se destaca un nivel
de riesgo medio en Electromecanica Automotriz. Por otro lado, las dreas de Instalaciones, Equipos
y Maquinas Eléctricas, Mecanizado y Construcciones Metalicas, Informatica y Mecatronica
presentan también un riesgo medio. Finalmente, el 4rea de Ciencias Experimentales se caracteriza

por un nivel de riesgo inapreciable.

Figura 6. Area de trabajo- dreas técnicas UETS

Fuente: elaboracién propia

En la Tabla N°9 se presenta el nivel de riesgo junto con la indicacion de si se requiere o no una
intervencion. En el caso de Electromecanica Automotriz, se observa un nivel de riesgo medio, lo
que indica la necesidad de actuacion en el area de trabajo. Para las areas de Instalaciones, Equipos
y Maquinas Eléctricas, Mecanizado y Construcciones Metdlicas, Informdtica y Mecatrdnica, el



riesgo es bajo, lo que sugiere que podria ser necesaria una intervencion. Finalmente, en Ciencias

Experimentales, el nivel de riesgo es inapreciable, por lo que no se requiere intervencion en el area

de trabajo.
Tabla 9. Resultados variable - Area de Trabajo
Area Técnica Nivel Riesgo Nivel Actuacion
Electromecanica Automotriz 3 Medio Es necesaria la actuacion

Instalaciones equipos y maquinas eléctricas 2
Mecanizado y construcciones metalicas 2 Bai Puede ser necesaria la
Informatica 2 ve actuacion.
Mecatrénica 2
Ciencias experimentales 1 Bajo Noes necesaria la actua-

cién

Fuente: elaboracién propia

En la Figura N°9 se presenta el consolidado de la evaluacién del nivel de riesgo ergonémico
para cada una de las variables. Graficamente, se observa que es necesario intervenir en la variable
posicion de trabajo en 4 de las 6 areas técnicas. Ademas, se identifica que los docentes son
conscientes de los riesgos ergonémicos a los que estan expuestos, lo que refuerza la necesidad
de intervencién. En cuanto al manejo de cargas, se debe prestar especial atencion a las areas de
Electromecanica Automotriz, Mecanizado y Construcciones Metalicas e Informatica, donde se
requiere una intervencion. Posterior a ello, es importante evaluar la variable dreas de trabajo,
comenzando por aquellas areas técnicas con niveles de riesgo mas altos, como Electromecanica
Automotriz, Instalacion, Equipos y Maquinas Eléctricas, Mecanizado y Construcciones Metalicas
ya que son las que mds necesitan una intervencion.

Figura 7. Nivel de Riesgo - Areas Tecnicas

Fuente: elaboracion propia

es de las dreas técnicas de la Unidad Educativa “Técnico Salesiano Bravo Palacios & Yambay Bautista
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Finalmente, al evaluar el indice general de riesgo ergonémico en cada una de las dreas,
se presenta en la Tabla N°10 un indice consolidado que clasifica las areas técnicas desde la de
mayor riesgo hasta la de menor nivel de riesgo ergonémico. De esta manera, se sefiala que en las
cuatro primeras areas es necesaria una intervencion, mientras que, en las dos areas restantes, que
presentan un riesgo bajo, podria ser necesaria una actuacion.

Tabla 10. Indice de Riesgo Ergonémico de Cada Area Técnica

Area Técnica Nivel Riesgo Actuacion

Electromecanica Automotriz 3

Mecanizado y construcciones metélicas 3 Es necesz.u’ria la

actuacion.
Instalaciones equipos y maquinas eléctricas 3 Medio
Informatica 3
Mecatronica 2 Baio Puede ser necesa-
Ciencias experimentales 2 ! ria la actuacion.

Fuente: elaboracién propia

En la figura N°10, se puede apreciar un diagrama de barras, en el cual se detalla los niveles del
riesgo ergondmico de cada una de las Areas Técnicas de la Unidad Educativa Técnico Salesiano.

Figura 8. Resultado final - Riesgo Ergonémico

Fuente: elaboracién propia
Discusion

Elestudio destaca que el manejo de cargas representa un factor clave de riesgo, particularmente
en las areas de Electromecanica Automotriz y Mecanizado, donde se identificé un riesgo medio
(nivel 3). Este hallazgo es consistente con la investigacion de Grefa-Tanguila & Rosero-Mantilla
(2022), quienes observaron que el manejo inadecuado de cargas en entornos industriales por

ejemplo en una curtiembre puede ocasionar lesiones musculoesqueléticas significativas con un
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nivel de riesgo no aceptable. En su estudio, el 83% de los trabajadores reporté molestias fisicas
asociadas a esta actividad. Ante esta situacidn, resulta evidente la necesidad de implementar
programas de capacitacion en ergonomia y técnicas de levantamiento seguro para reducir dichos
riesgos.

El estudio identifica un riesgo ergonémico moderado (nivel 3) en lo respecta al maneo de
cargas, en Electromecanica Automotriz, Mecanizado y Construcciones Metalicas, lo que plantea
preocupaciones sobre lesiones musculoesqueléticas, lo que tiene relacion con el articulo de Mora
et al. (2022), que genera una investigacién bajo la norma NOM-036-1STPS-2018 los resultados
revelan que la exposicion prolongada a cargas pesadas, combinadas con posturas inadecuadas,
aumentan la probabilidad de desarrollar un trastorno musculo-esquelético. Los resultados del
estudio sefalan que las areas de Electromecanica Automotriz, Mecanizado, Construcciones
Metalicas e Informatica presentan un nivel de riesgo ergonémico medio (nivel 3), lo que requiere
atencion y posibles intervenciones. Estos hallazgos coinciden con el estudio de Tapia et al. (2017),
que reporto niveles de riesgo ergondmico similares en el sector automotriz, donde el 23% de las
operaciones implicaban un riesgo alto y el 35% se ubicaba en un nivel medio.

El analisis muestra que el area de Instalaciones de Equipos y Maquinas Eléctricas presenta
un nivel de riesgo ergondémico bajo (nivel 2), lo que sugiere la posibilidad de intervenciones
preventivas, aunque no de manera urgente. Este resultado contrasta con el estudio de Balladares
et al. (2023), donde se encontraron riesgos ergondmicos significativos que necesitan intervencion
respecto a las tareas de mantenimiento en entornos eléctricos, particularmente cuando no se
gestionan de forma adecuada. La disparidad en los niveles de riesgo entre ambos estudios podria
explicarse por la naturaleza de las tareas realizadas. En Instalaciones Eléctricas, el manejo de
cargas es menos frecuente, lo que reduce el riesgo, mientras que en areas como Electromecanica
Automotriz, donde se manipulan objetos pesados con mayor regularidad, el nivel de riesgo es mas
elevado. Por lo tanto, la variabilidad en los riesgos parece estar influenciada por la intensidad y la
frecuencia de las actividades que implican esfuerzo fisico en cada drea industrial.

Los resultados del presente estudio indican que los docentes, al mantener posturas estaticas
prolongadas, ya sea de pie o sentados, estan expuestos a un riesgo elevado de desarrollar lesiones
musculoesqueléticas. Este hallazgo concuerda con la normativa ISO 11228-1 (2021), que subraya
la importancia de disefiar tareas teniendo en cuenta las posturas corporales, especialmente en
contextos laborales que exigen la permanencia en posiciones fijas. En nuestro analisis, el 60% de los
docentes report6 molestias en la espalda, lo que refuerza la necesidad de redisefar los espacios de
trabajo con un enfoque ergondémico mientras que un estudio similar realizado por Ibujes (2024),
en el sector educativo revela una situacion preocupante de la Unidad Educativa Priorato tanto
para el personal administrativo como docente, con un alto porcentaje de trabajadores expuestos
a riesgos significativos. Utilizando metodologias de evaluacion ergondémica como ROSA y REBA,
asi como el Cuestionario Noérdico, el estudio identificé que el 60% de los encuestados enfrenta
un riesgo ergonémico medio, un 25% alto y un 15% muy alto. Ademas, el Cuestionario Nérdico
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destacd que las areas mas afectadas son el cuello (80%), la zona lumbar (75%) y la zona dorsal
(70%), mientras que el tobillo presenta un riesgo menor (20%).

Conclusion

La evaluacion del nivel de riesgo ergonémico en las diferentes areas técnicas de la Unidad
Educativa ‘Técnico Salesiano’ ha revelado que las areas de Electromecanica Automotriz,
Mecanizado y Construcciones Metalicas presentan un nivel de riesgo medio, lo que indica una
necesidad urgente de intervencion. Los resultados muestran que un alto porcentaje de docentes
en estas areas experimentan molestias fisicas, lo que indica la importancia de abordar, factores
ergonomicos en este entorno laboral. La identificacién de posturas inadecuadas y el manejo de
cargas como factores criticos para la salud de los docentes refuerza la necesidad de implementar
programas de capacitacion y disefio ergonomico en los espacios de trabajo. Ademas, la conciencia
de los docentes sobre los riesgos ergondmicos a los que estan expuestos es un primer paso positivo
hacia la mejora de su bienestar laboral. En general, la evaluacion sugiere que se deben priorizar las
areas con mayor riesgo para desarrollar estrategias efectivas de intervencion.

El analisis del manejo de cargas en las dreas técnicas revela que Electromecanica Automotriz,
Informatica, Mecanizado y Construcciones Metélicas presentan un riesgo medio, lo que sugiere
la necesidad de intervenir para reducir los riesgos asociados. Los resultados muestran que la
manipulacidn recurrente de cargas pesadas y herramientas en estas areas esta relacionada con
un aumento en las molestias fisicas reportadas por los docentes. Este hallazgo coincide con
investigaciones previas que indican que la ausencia de capacitacion en técnicas adecuadas para
el manejo de cargas puede provocar lesiones musculoesqueléticas. La evaluacion de las posturas
de trabajo indica que muchos docentes adoptan posturas inadecuadas durante extensos periodos,
elevando el riesgo de lesiones. Los datos muestran que un porcentaje significativo de docentes
experimenta molestias en la espalda y el cuello, lo que subraya la necesidad de intervenciones
ergondmicas en el disefio de los espacios laborales. Este resultado es preocupante, dado que
las posturas incorrectas son un conocido factor de riesgo para trastornos musculoesqueléticos.
La adopcidén de estrategias que fomenten la variabilidad postural, como estaciones de trabajo
ajustables y pausas activas, podria ser efectiva para mitigar estos problemas.
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